Satzung der
Weiche eG — Genossenschaftliches Wohnen im Lok-Viertel

§ 1 Praambel

Die Genossenschaft verpflichtet sich sozialen und &kologischen Qualitdtsschwerpunkten. Sie stellt
Gemeinschaftsinteressen in den Vordergrund. Mit ihren Projekten foérdert die Genossenschaft soziale Aktivitadten und
nachbarschaftliche Strukturen. Dabei verfolgt sie eine langfristig orientierte Einbindung in die Wohnquartiere. Sie
mochte preiswerten Wohnraum auf Dauer sicher fiir ihre Mitglieder zur Verfligung stellen. Bei der Erstellung und
Vergabe von Wohnraum wird die Genossenschaft ein mdglichst breites Spektrum an gesellschaftlicher Vielfalt
ansprechen und berucksichtigen.

§ 2 Name, Sitz
(1) Die Genossenschaft heil3t Weiche eG — Genossenschaftliches Wohnen im Lok-Viertel.
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Osnabriick.

§ 3 Zweck und Gegenstand

(1) Die Genossenschaft bezweckt die Forderung der Wirtschaft und den Erwerb der Mitglieder mittels
gemeinschaftlichen Geschaftsbetriebes. Die Forderung erfolgt als Produktivgenossenschaft zur Projektierung eines
Wohnprojektes und als Wohnungsgenossenschaft durch eine dauerhafte, preiswerte, sichere und sozial und
Okologisch verantwortliche Wohnungsversorgung.

(2) Der Gegenstand der Genossenschaft sind die Projektierung und der Betrieb einer Wohnungsgesellschaft. Die
Genossenschaft kann dazu Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben und
betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden
Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehdéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, L&den und Raume fir
Gewerbetreibende, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen. Die Genossenschaft
kann auch gebaudetechnische Anlagen und zur Energieerzeugung und -versorgung z.B. PV-Anlagen inkl.
Stromspeicher, etc. planen, anbringen und betreiben.

(3) Die Geschafte mit Nichtmitgliedern sind im Rahmen einer vom Vorstand mit Zustimmung der Generalversammiung
zu beschlieRenden Richtlinie zulassig.

(4) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen, wenn dies der Férderung der Mitglieder dient.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer unbedingten Beitrittserklarung in Textform, iber die der Vorstand
entscheidet. Dem Antragsteller sind die Satzung und die Richtlinie zur nutzungsbezogenen Beteiligung geman § 5
Abs. 4 (sofern beschlossen) in der jeweils gliltigen Fassung zur Verfiigung zu stellen. Das Mitglied ist mit den
Angaben gem. § 30 GenG sowie dariiber hinaus mit der E-Mailadresse (soweit vorhanden) aufzunehmen.

(2) Mitglieder in der Genossenschaft kbnnen werden:

a) Personen, die die Forderleistung der Genossenschaft nutzen wollen, insbesondere in der Genossenschaft wohnen
oder wohnen wollen, und

b) andere Personen, natlirliche und juristische Personen, sowie Personengesellschaften, an deren Mitgliedschaft die
Genossenschaft ein besonderes Interesse hat.

(3)Wer die Voraussetzungen des Absatz 2 nicht oder nicht mehr erfiillt, kann vom Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates als investierendes Mitglied im Sinne von § 8 Absatz 2 GenG aufgenommen werden bzw. die
Mitgliedschaft im Sinne von Absatz 2 in einer investierende Mitgliedschaft wandeln.

(4) Investierende Mitglieder haben die gleichen Rechte und Pflichten wie die anderen Genossenschaftsmitglieder,
soweit nicht nachfolgend anderes geregelt ist.

(3) Die Investierenden Mitglieder haben kein Stimmrecht in der Generalversammlung. Sie bilden einen Férderbeirat,
der mindestens jahrlich Gber die wirtschaftliche Lage und Entwicklung der Genossenschaft zu unterrichten ist. Er ist
Uber die Ergebnisse der Aufsichtsratssitzungen zu unterrichten sowie Uber wesentliche Abweichungen vom
Wirtschaftsplan. Dem Sprecher des Fodrderbeirates ist auf Antrag vor jeder Beschlussfassung der
Generalversammlung die Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Die Geschaftsguthaben der investierenden Mitglieder werden mit mindestens 1% verzinst. Fallt die Zinszahlung
ganz oder teilweise wegen unzureichenden Jahresiberschusses aus (§21 a Absatz 2 GenG), so soll die Verzinsung
in den Folgejahren angemessen erhéht werden.

(5) Die Zahl der investierenden Mitglieder im Aufsichtsrat darf ein Viertel der Aufsichtsratsmitglieder nicht
Uberschreiten.

(6) Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung,

b) Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

c) Tod bzw. Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft oder

d) Ausschluss.

§ 5 Geschaftsanteil

(1) Der Geschaftsanteil betragt 100 €.

(2) Ein Mitglied kann mehrere Geschéaftsanteile Ubernehmen.

(3) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer Beteiligung mit 5 Geschaftsanteilen (mitgliedschaftsbegriindende
Beteiligung).

(4) Zur Nutzung von Wohn- und Gewerberdume bedarf es einer Beteiligung mit weiteren Anteilen (nutzungsbezogene
Beteiligung). Der Vorstand stellt vor der ersten Nutzungsiiberlassung eine Richtlinie zur Anzahl der zu tibernehmenden
nutzungsbezogenen Anteile auf. Fiir das Aufstellen, das Andern und das Aufheben der Richtlinie bedarf es der
Zustimmung der Generalversammlung, die hieriiber mit einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln der abgegebenen
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Stimmen beschlief3t. In der Richtlinie kann je nach Férderart des Wohnraumes, Lage, Grofle und Ausstattung von
Wohn- und Gewerberaume eine unterschiedliche Anzahl festgelegt werden. Der Vorstand ist verpflichtet, bei
Abschluss von Nutzungsvertragen die entsprechende Anzahl von Geschaftsanteilen vertraglich zu vereinbaren.

(5) Mitglieder koénnen sich durch eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichten, sich mit weiteren
Geschéftsanteilen an der Genossenschaft zu beteiligen und hierdurch die nutzungsbezogene Beteiligungspflicht
anderer Mitglieder an deren Stelle zu erfillen (Solidaritatsbeteiligung). Die Beteiligung mit Solidaritatsanteilen kann
allgemein zugunsten anderer Mitglieder oder individuell zugunsten bestimmter Mitglieder erfolgen. Diese vertragliche
Bindung kann wahrend der bestehenden Mitgliedschaft nurim Wege einer vertraglichen Einigung aufgehoben werden.
Mit den Mitgliedern, denen die Solidaritatsanteile fur ihre Nutzung zugerechnet werden, vereinbart die Genossenschaft
die Verpflichtung zur Beteiligung mit allen nach Abs. 4 erforderlichen Anteilen im Nutzungsvertrag mit der MaRgabe,
dass die Verpflichtung ruht, soweit und solange Solidaritatsanteile angerechnet werden kdnnen.

(6) Uber die Beteiligung gemaR Abs. 3 bis 5 hinaus kénnen sich die Mitglieder mit weiteren Geschéftsanteilen
beteiligen (freiwillige Beteiligung).

(7) Der Geschéftsanteil ist sofort in voller Hohe einzuzahlen. Fur die Halfte des Geschaftsanteils kann der Vorstand
monatliche Ratenzahlungen binnen zwei Jahren zu je gleich hohen Raten zulassen; dies gilt nicht fur freiwillige
Geschéftsanteile.

§ 6 Nachschusspflicht, Eintrittsgeld

(1) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

(2) Es wird ein Eintrittsgeld in Hohe von € 500,- festgelegt, das den Ricklagen zugefiihrt wird. Investierende Mitglieder
sind vom Eintrittsgeld befreit.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt,

a) die Leistungen der Genossenschaft zu nutzen,

b) an der Generalversammlung teilzunehmen

c) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf ihre Kosten eine Abschrift
des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich erforderlich) und des Berichts des Aufsichtsrats zu
verlangen,

d) Einsicht in das zusammengefasste Ergebnis des Berichts Gber die Priifung des Prifungsverbands zu nehmen,

e) sich an Verlangen von einem Zehntel der Mitglieder auf Einberufung der Generalversammlung oder Ankiindigung
von Beschlussgegenstanden zu beteiligen,

f) das Protokoll der Generalversammlung einzusehen und

g) die Mitgliederliste einzusehen.

(2) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht ebenso, wie die Nutzung der Gemeinschaftsflachen
und die Inanspruchnahme von Dienstleistungen, vorrangig nutzenden Mitgliedern zu.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die auf den Geschéftsanteil vorgeschriebenen Einzahlungen zu leisten,

b) die Interessen der Genossenschaft in jeder Weise zu férdern,

c¢) die Satzung der Genossenschaft einzuhalten und die von den Organen der Genossenschaft gefassten Beschliisse
auszufihren,

d) die Einrichtungen der Genossenschaft in angemessenem Umfang zu nutzen und

e) eine Anderung ihrer Anschrift und ihrer E-Mailadresse mitzuteilen.

§ 8 Kiindigung, Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Die Frist fur die Kiindigung der Mitgliedschaft oder einzelner, freiwilliger Anteile betragt zwei Jahre zum Schluss
des Geschaftsjahres. Die Kiindigung muss in Textform erklart werden.

(2) Jedes Mitglied kann sein Geschaftsguthaben jederzeit durch Vereinbarung in Textform einem anderen ganz oder
teilweise Ubertragen und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne Auseinandersetzung beenden oder die Anzahl seiner
Geschéftsanteile verringern, sofern der Erwerber Mitglied der Genossenschaft wird oder bereits ist und das zu
Ubertragende Geschaftsguthaben zusammen mit dem bisherigen Geschaftsguthaben den Gesamtbetrag der
Geschéaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich zulassig beteiligt, nicht Gberschritten wird.

(3) Mitgliedschaftsbegriindende Geschaftsanteile (§ 5 Abs. 3), nutzungsbezogene Geschéftsanteile (§ 5 Abs. 4) und
Solidaritatsanteile (§ 5 Abs. 5) kénnen nicht im Wege der Teilkiindigung gekiindigt werden (§ 67b Abs. 1 GenG). Das
auf sie entfallende Geschéftsguthaben kann nicht im Wege einer teilweisen Ubertragung auf andere iibertragen
werden (§ 76 Abs. 1 S. 2 GenG). Die Mdglichkeiten zur Kiindigung der Mitgliedschaft und zur Ubertragung des
gesamten Geschaftsguthabens bleiben unbertihrt.

§ 9 Tod / Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

(1) Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben Uber. Lebten die Erben zum Zeitpunkt des Erbfalles mit
dem Erblasser in hauslicher Gemeinschaft, so wird die Mitgliedschaft Uber das Ende des Geschéftsjahres hinaus
fortgesetzt, andernfalls endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist. Erfullen mehrere Erben die Voraussetzung, so haben diese binnen einer Frist von sechs Monaten nach dem Erbfall
einen Erben zu benennen, der die Mitgliedschaft alleine fortsetzt. Erfolgt die Bestimmung nicht innerhalb von sechs
Monaten, so scheiden die Erben zum Schluss des Geschéftsjahres aus, in dem die Erklarungsfrist endet.

(2) Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den
Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 10 Ausschluss
(1) Mitglieder kénnen zum Schluss eines Geschaftsjahres ausgeschlossen werden, wenn
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a) sie die Genossenschaft schadigen,

b) sie die gegeniiber der Genossenschaft bestehenden Pflichten trotz Mahnung unter Androhung des Ausschlusses
nicht erflllen,

c) die Voraussetzungen flr die Mitgliedschaft nicht bestanden oder nicht mehr bestehen,

d) sie die Einrichtungen der Genossenschaft nicht nutzen oder

e) sie unter der der Genossenschaft bekannt gegebenen Anschrift dauernd nicht erreichbar sind.

Ein Mitglied gilt als dauernd nicht erreichbar, wenn ihm zwei Schreiben der Genossenschaft unter seiner der
Genossenschaft bekannt gegebenen Anschrift nicht zugehen, wobei zwischen den Schreiben mindestens vier
Wochen liegen mussen.

(2) Lagen die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nach § 4 Abs. 2 nicht vor oder sind diese
nachtraglich entfallen, dann kénnen die Mitglieder zum Schluss des nachsten Geschéaftsjahres nach Feststellung des
Fehlens bzw. des Entfallens der Voraussetzung ausgeschlossen werden, wenn die Mitglieder nicht bereit sind, die
Wandlung der Mitgliedschaft in eine investierende Mitgliedschaft zu beantragen.

(3) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Das Mitglied muss vorher angehért werden; dies gilt nicht fiir einen
Ausschluss gemal Absatz 1 Satz 1 e). Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, ist dem Mitglied
vom Vorstand unverzuglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Das Mitglied verliert ab dem Zeitpunkt der
Absendung der Mitteilung das Recht auf Teilnahme an der Generalversammlung sowie seine Mitgliedschaft im
Vorstand oder Aufsichtsrat.

(4) Gegen den Ausschlussbeschluss des Vorstands kann binnen sechs Wochen nach Absendung schriftlich
gegeniber dem Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden (Ausschlussfrist). Erst nach der Entscheidung des
Aufsichtsrats kann der Ausschluss gerichtlich angefochten werden.

(5) Uber Ausschliisse von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern entscheidet die Generalversammlung.

§ 11 Auseinandersetzung / Mindestkapital

(1) Das Ausscheiden aus der Genossenschaft hat die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied
bzw. dessen Erben und der Genossenschaft zur Folge. Die Auseinandersetzung unterbleibt im Falle der Ubertragung
von Geschaftsguthaben.

(2) Die Auseinandersetzung erfolgt aufgrund des von der Generalversammlung festgestellten Jahresabschlusses. Das
nach der Auseinandersetzung sich ergebende Guthaben ist dem Mitglied vorbehaltlich der Regelung des Abs. 4
binnen sechs Monaten nach seinem Ausscheiden auszuzahlen. Auf die Ricklagen und das sonstige Vermdgen der
Genossenschaft hat das ausgeschiedene Mitglied keinen Anspruch.

(3) Beim Auseinandersetzungsguthaben werden Verlustvortrage anteilig abgezogen; die Generalversammlung kann
eine Schonung beschlielen.

(4) Bei der Auseinandersetzung gelten 30 % der in der Bilanz ausgewiesenen Sachanlagen der Genossenschaft als
Mindestkapital der Genossenschaft, das durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthaben von Mitgliedern,
die ausgeschieden sind oder die einzelne Geschéaftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden darf. Wirde
das Mindestkapital durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens unterschritten, so ist die Auszahlung
des Auseinandersetzungsguthabens in Hohe des das Mindestkapital unterschreitenden Betrages ausgesetzt, das
Auseinandersetzungsguthaben aller ausscheidenden Mitglieder wird anteilig gekirzt. Wird das Mindestkapital wieder
Uberschritten, werden die ausgesetzten Auseinandersetzungsguthaben zur Auszahlung fallig. Die Auszahlung erfolgt
dann jahrgangsweise.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner Geschéftsanteile.

§ 12 Generalversammiung

(1) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft als Prasenzversammlung statt, sofern nicht der
Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates einen anderen Ort oder nach § 43b GenG eine andere Form (virtuell,
hybrid oder im gestreckten Verfahren) festlegt.

(2) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform einberufen.
Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen, der Aufsichtsrat kann die Generalversammlung
einberufen, wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

(3) Die Einladung zur Generalversammlung muss unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen zwischen
dem Zugang der Einladung und dem Tag der Generalversammlung erfolgen. Bei der Einberufung sind die
Tagesordnung und die Form der Generalversammlung sowie ggf. Zugangsdaten, Angaben zur Nutzung der
schriftlichen oder elektronischen Kommunikation und bei Versammlungen im gestreckten Verfahren zusatzlich die
Form der Erérterungsphase bekannt zu machen. Ergdnzungen der Beschlussgegenstande missen den Mitgliedern
mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in Textform zugehen. Die Mitteilungen gelten als zugegangen,
wenn sie vier Werktage vor Beginn der Frist an die zuletzt bekannt gegebene Anschrift/E-Mail-Adresse abgesendet
worden sind.

(4) Jede ordnungsgemal einberufene Generalversammlung ist unabhdngig von der Zahl der Teilnehmer
beschlussfahig.

(5) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Ausgenommen sind investierende Mitglieder, die kein Stimmrecht haben.

(6) Die Mitglieder kénnen in Textform Stimmrechtsvollmacht erteilen, die vor Beginn der Generalversammlung,
spatestens jedoch vor der ersten Ausiibung, vorgelegt werden muss. Kein Bevollmachtigter darf mehr als zwei
Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, eingetragene
Lebenspartner, Eltern oder Kinder eines Mitglieds oder Angestellte von juristischen Personen oder
Personengesellschaften sein.

(7) Die Generalversammlung beschliet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache Stimmenmehrheit),
soweit keine gréRere Mehrheit bestimmt ist; Stimmenthaltungen bleiben unbericksichtigt. Neben den im Gesetz
geregelten Fallen ist fir den Beschluss nach §12 Abs. 9 a) + b) eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen erforderlich. Gibt es bei einer Wahl mehr Bewerber als Mandate vorhanden sind, so hat jeder
Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind; es sind diejenigen Bewerber gewahlt, die die
meisten Stimmen auf sich vereinigen (relative Mehrheit).
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(8) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter
(Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einer anderen Person (bertragen
werden. Der Versammlungsleiter kann einen Schriftfliihrer und erforderlichenfalls Stimmzahler ernennen.

(9) Die Generalversammlung ist neben den ausdriicklich durch Gesetz oder Satzung geregelten Fallen zustandig fir:
a) die Zustimmung zu Beschlissen, die die Existenz des genossenschaftlichen Unternehmens nachhaltig beeinflussen
kénnen oder in anderer Weise den Kernbereich der genossenschaftlichen Unternehmenstatigkeit beriihren, sodass
ihnen nahezu satzungsandernder Charakter zukommt, und

b) die Entscheidung lber das Stellen eines Antrags auf die Begriindung oder Kiindigung der Mitgliedschaft bei einem
Priifungsverband.

(10) Die Beschlisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

§ 13 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Generalversammlung bestimmt die Anzahl und wahit
die Mitglieder des Aufsichtsrats. Die Amtszeit wird von der Generalversammlung bestimmt, héchstens jedoch drei
Jahre. Die Amtszeit kann auch fur jedes Aufsichtsratsmitglied einzeln bestimmt werden und dauert bis zur jeweiligen
ordentlichen Generalversammlung nach Ablauf der jeweils gewahlten Amtszeit.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt.
Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschlisse fassen, wenn kein
Aufsichtsratsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht. Sitzungen kénnen auch virtuell oder hybrid
abgehalten werden; das Nahere kann in einer Geschaftsordnung des Aufsichtsrates geregelt werden.

(3) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Leitung der Genossenschaft, berat den Vorstand und berichtet der
Generalversammlung. Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden vom Aufsichtsrat abgeschlossen.

(4) Der Aufsichtsrat wird einzeln vertreten vom Vorsitzenden oder von dessen Stellvertreter.

§ 14 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Er wird vom Aufsichtsrat bestellt. Die Amtszeit wird vom
Aufsichtsrat bestimmt, hochstens jedoch drei Jahre. Die Amtszeit kann auch fir jedes Vorstandsmitglied einzeln
bestimmt werden. Eine Wiederbestellung ist zuldssig

(2) Der Vorstand kann vorzeitig nur von der Generalversammlung abberufen werden. Der Aufsichtsrat ist befugt, nach
seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorlaufig, bis zur Entscheidung der unverziglich einzuberufenden
Generalversammlung, von ihren Geschaften zu entheben.

(3) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschliisse fassen, wenn kein
Vorstandsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht. Die Beschlisse werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst. Sitzungen kdnnen auch virtuell oder hybrid abgehalten werden; das Nahere kann in
einer Geschaftsordnung des Vorstands geregelt werden.

(4) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten.

(5) Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(6) Er bedarf der Zustimmung der Generalversammlung fir

a) die Richtlinie fiir das Nichtmitgliedergeschaft (§ 3Abs. 3),

b) die Richtlinie zur nutzungsbezogenen Beteiligung (§ 5 Abs. 4),

c¢) die Durchfiihrung neuer Projekte bzw. den Bau neuer Objekte,

d) die Grundsatze fir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und die Nutzung sonstiger Leistungen der
Genossenschaft und fir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft und

e) den Verkauf oder die Belastung von Grundstuicken.

(7) Er bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates fiir

a) Investitionen oder Aufnahme von Krediten ab einer Summe von jeweils 10.000 €, soweit dafiir nicht die
Generalversammlung zustandig ist,

b) Abschlisse von Miet-, Pacht- oder Leasingvertragen sowie anderen Vertrdgen mit wiederkehrenden
Verpflichtungen mit einer Laufzeit von mehr als 4 Jahren und/oder einer jahrlichen Belastung von mehr als 3.000 €,
c¢) die Grundung von Unternehmen und die Beteiligung an anderen Unternehmen,

d) die Aufstellung des Modernisierungsprogramms,

e) die Erteilung von Prokura und

f) die Aufstellung und Anderung der Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

(8) Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat den Wirtschafts- und ggf. den Stellenplan zu beraten. Er hat dem
Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverziiglich, Gber die geschatftliche
Entwicklung der Genossenschaft zu berichten. Dabei muss er auf Abweichungen vom Wirtschafts- und ggf. vom
Stellenplan eingehen.

§ 15 Beirate/Arbeitsgruppen

(1) Der Vorstand hat die Bewohner der Genossenschaftswohnungen regelmafig, mindestens jedoch einmal pro Jahr,
zu einer Versammlung einzuladen, in der uUber alle Angelegenheiten, die die Bewohner betreffen, gesprochen wird.
Der Aufsichtsrat ist zu diesen Versammlungen ebenfalls einzuladen. Hat die Genossenschaft verschiedene Objekte,
so kénnen diese Versammlungen auch getrennt je nach Objekt stattfinden.

(2) Die Generalversammlung kann die Bildung von Beiraten (Arbeitsgruppen) beschlief3en, die die Organe beraten. In
dem Beschluss ist aufzufiihren, wie der Beirat zusammengesetzt ist und mit welchen Themen er sich beschaftigt.

§ 16 Gemeinsame Vorschriften fiir die Organe

(1) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartiber Beschluss gefasst wird, ob er
oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft
gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

(2) Wird in Vorstands- oder Aufsichtsratssitzungen ber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen eines Organmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft
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Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berlihren, so darf das betreffende Mitglied an der Beratung nicht
teilnehmen.
(3) Das betroffene Mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 17 Rechtsgeschifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Rechtsgeschéfte zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen oder Personengesellschaften, an denen
ein Mitglied des Vorstandes oder sein Ehegatte, eingetragene Lebenspartner bzw. Mitglied einer ehedhnlichen oder
lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemeinschaft, seine Eltern, Kinder und Geschwister mit jeweils mindestens 20 %
beteiligt sind oder auf die sie maRRgeblichen Einfluss haben bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates.

(2) Beratungsvertrage zwischen der Genossenschaft und einem Aufsichtsratsmitglied sind unzulassig, sofern Sie die
Aufsichtsratstatigkeit betreffen. Zulassig sind Vertrage ber Dienstleistungen, die nicht in den Aufgabenbereich des
Aufsichtsrats fallen. Vertrage, die nicht in die originare Zustandigkeit des Aufsichtsrats fallen, bedurfen analog § 114
AktG die Zustimmung des Gesamtaufsichtsrats.

(3) Ein Rechtsgeschéft mit der Genossenschaft darf der Ehegatte oder eingetragene Lebenspartner bzw. Mitglied
einer eheadhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemeinschaft, seine Eltern, Kinder und Geschwister oder
eine von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person eines Aufsichtsratsmitglieds nur mit Zustimmung des
Gesamtaufsichtsrates abschlieRen. Satz 1 gilt auch fur einseitige Rechtsgeschafte durch die Genossenschaft,
insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von Vertragen.

(4) Abs. 3 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschaft zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen oder
Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder seine in Abs. 3 genannten Angehdrigen mit
jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie maRgeblichen Einfluss haben.

§ 18 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Riickvergiitung und Riicklagen

(1) Uber den bei der Feststellung des Jahresabschlusses sich ergebenden Gewinn oder Verlust des Geschéftsjahres
entscheidet die Generalversammlung innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des Geschéftsjahres.

(2) Die Generalversammlung kann einen Verlust aus Riicklagen decken, auf neue Rechnung vortragen oder auf die
Mitglieder verteilen.

(3) Bei einem Gewinn kann die Generalversammlung nach Zufiihrung des erforderlichen Anteils in die gesetzliche
Ricklage den verbleibenden Gewinn in die freie Riicklage einstellen, auf neue Rechnung vortragen oder diesen an
die Mitglieder verteilen.

(4) Die Verteilung von Verlust und Gewinn auf die Mitglieder geschieht im Verhéltnis des Standes der
Geschéaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschéftsjahres.

(5) Eine Auszahlung von Gewinnen erfolgt erst bei vollstandig aufgefiillten Geschaftsguthaben.

(6) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 20% des Jahresiiberschusses zuzufihren, bis mindestens 100% der
Summe der Geschéftsanteile erreicht sind.

(7) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates beschlossene
Ruckvergltung.

(8) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Riickvergitungen und Auseinandersetzungsguthaben verjahren in zwei
Jahren ab Falligkeit. Die Betrage werden den Riicklagen zugefiihrt.

§ 19 Mediationsklausel

(1) Die Mitglieder und Organe der Genossenschaft verpflichten sich, vor der Inanspruchnahme des ordentlichen
Rechtswegs Konflikte zur Beilegung durch Mediation zu bearbeiten.

Konflikte in diesem Sinne sind Streitigkeiten aus dem Mitgliedsverhaltnis zwischen dem Mitglied und der
Genossenschaft, zwischen Organen, zwischen Mitgliedern und Organen oder Organmitgliedern aus oder im
Zusammenhang mit dem Gesellschaftsverhaltnis oder dieser Satzung.

(2) Konflikte sollen vorrangig von den beteiligten Mitgliedern selbst bzw. in den bestehenden Organen und
Einrichtungen der Genossenschaft bearbeitet und geldst werden. Gelingt dies nicht, sollen die Konfliktbeteiligten eine
Mediation durchfiihren. Fir das Verfahren wird ein*e Mediator*in beauftragt, der/die von allen Parteien gemeinsam
bestellt wird. Sofern Uber die vermittelnde Person nicht innerhalb von zehn Werktagen nach Beginn des
Mediationsverfahrens Einigkeit erzielt wird, wird ein*e regionale*r Mediator*in durch den Bundesverband Mediation
(www.bmev.de) mit Sitz in Berlin auf Anfrage bestimmt.

(3) Vor Durchfiihrung und wahrend des Mediationsverfahrens ist die Geltendmachung von Anspriichen in einem
gerichtlichen Verfahren nicht zulassig. Hiervon unberiihrt und jederzeit zuldssig sind Verfahren des vorlaufigen
Rechtsschutzes, insbesondere zur Wahrung von sogenannten Not- oder Ausschlussfristen.

§ 20 Bekanntmachungen
Bekanntmachungen, deren Verdffentlichung vorgeschrieben ist, erfolgen unter der Firma der Genossenschaft im
Internet unter www.genossenschaftsbekanntmachungen.de.
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